
   

 
 

Die Butzbacher Bäderbetriebe GmbH und Co. KG ist die Muttergesellschaft eines städtischen Unterneh-

mensverbundes mit sechs Gesellschaften in Konzernstruktur. Rund 100 engagierte Mitarbeiter und Mitarbei-

terinnen agieren gemeinsam schon seit Jahrzenten erfolgreich in der Energiewirtschaft. 

Unsere Gesellschaften Energie und Versorgung Butzbach GmbH und Butzbacher Netzbetrieb GmbH & Co. 

KG haben es sich zum Ziel gesetzt, Ihre Kunden zuverlässig und effizient mit Strom, Gas, Wasser und den 

dazugehörenden Dienstleistungen zu versorgen. Dabei achten wir ökologisch und ökonomisch auf Nachhal-

tigkeit im Bereich der Energiegewinnung und -beschaffung. Mit den 3 Schwimmbädern der Butzbacher Bä-

derbetriebe GmbH & Co. KG und den Parkhäusern der Parkhausbetriebe Butzbach GmbH runden wir unser 

Angebot für die Menschen in der Region ab. 

Zur Unterstützung in unserer Personalabteilung suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Personalsachbearbeiter (m/w/d) 
in Teilzeit mind. 30 Std oder Vollzeit 

 

Ihr zukünftiges Tätigkeitsfeld: 
 

- Erstellung und Durchführung der Lohn- und Gehaltsabrechnung für ca. 110 Beschäftigte in der Hol-
ding 

- Erstellung von Stellenausschreibungen, Arbeitsverträgen, Zeugnissen und Bescheinigungen  
- Eigenverantwortliche Pflege und Führung der Personalakten 
- Verwaltung und Erfassung von Urlaubs- und Krankheitstagen im Programm „ATOSS“ 
- Organisation und Überwachung von Schulungen für die Mitarbeiterqualifikationen 
- Unterstützung bei der Koordination und Pflege der e-learning-Plattform 
- Betreuung der Mitarbeiter bei allen personalrelevanten Themen sowie Ansprechpartner für externe 

Dienstleister, Sozialversicherungsträger und Behörden 
- Erstellung von Auswertungen und Statistiken  
 

Ihre Qualifikation: 
 

- Abgeschlossene qualifizierte kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise mit einer Weiterbil-
dung zum Personalfachkaufmann (m/w/d) 

- Gute Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht (AVE u. TVÖD) 
- Mehrjährige Berufserfahrung im Personalbereich 
- Aktuelle Fachkenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht 
- Kenntnisse im Abrechnungssystem der HS Hamburger Software (wünschenswert) 
- Gute Anwenderkenntnisse mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel und 

Word 
 

Ihr Profil: 
 

- Zuverlässige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
- Eine gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 
- Fähigkeit sowohl zum selbständigen als auch zum teamorientierten Arbeiten 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem regional verankerten Unternehmen 
• Abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 
• Umfassende Einarbeitung sowie Schulungen 
• Eine leistungsgerechte Vergütung mit den Sozialleistungen eines zukunftsorientierten Unterneh-

mens 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen Ein-
trittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 01.04.2024 an: 
 
Butzbacher Bäderbetriebe GmbH & Co. KG, Personalverwaltung, Himmrichsweg 2, 35510 Butzbach 

oder per Mail an personal@butzbacher-baederbetriebe.de 


